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EN MONTEREGIE

Saint-Jean-sur-Richelieu, le 24 novembre 2003 — Monsieur Pierre Buisson a
annoncé aujourd’hui la mise en place d’un chantier montérégien pour encourager
les jeunes a persévérer dans leurs études. Ce chantier se veut proche des
situations que vivent les jeunes face au décrochage et aura pour théme « La
persévérance, ca méne loin! ».

En Montérégie, les jeunes de moins de 20 ans constituent 25,4 % de la
population. Environ 65 000 jeunes étudient au secondaire, 19 000 au collégial et
3 150 a la formation professionnelle. En 2000-2001, les statistiques révélent, au
secondaire, 34,7 % de décrocheurs et 20 % de décrocheuses pour une moyenne
de 26,3 %.

Monsieur Pierre Buisson, président de I'Instance interordres de la Montérégie et
directeur général de la Commission scolaire des Hautes-Rivieres, a déclaré :
« Notre objectif est de sensibiliser les forces vives a la problématique du
décrochage scolaire et de les mobiliser, dans une optique de persévérance, en
favorisant une action concertée ». Pour atteindre cet objectif, monsieur Buisson a
aussi annoncé la tenue de commissions itinérantes dans les MRC dés le début
de 2004. Ces rencontres seront axées sur la problématique du décrochage, ses
conséquences pour les jeunes et la société et les pistes de solution qui s’offrent
a la communauté montérégienne. « Nous sommes convaincus que ce chantier
permettra de créer un mouvement de concertation, de soutien et
d’accompagnement pour les jeunes, ainsi qu'un intérét réel pour régler la
problématique du décrochage scolaire », a ajouté Monsieur Buisson.

Madame Francoise Richer, présidente du comité de mise en ceuvre de cette
entente et directrice générale du Cégep de Sorel-Tracy, a rappelé I'importance
de fournir aux jeunes les outils nécessaires pour leur permettre non seulement
de rester a I'école, mais de se dépasser. Selon elle, « les jeunes doivent sentir
gue nous sommes derriere eux et que nous les appuyons non seulement par des
paroles, mais aussi par des actions concrétes qui facilitent leur réussite scolaire
afin de rehausser leur qualité de vie personnelle et leur contribution a la
communauté. C'est pourquoi divers projets sont en préparation, par exemple
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I'élaboration d’'un « contrat social » et l'octroi de bourses pour soutenir la
persévérance ».

Quant a monsieur Denis Marceau, du comité exécutif de I'lnstance interordres de
la Montérégie et vice-recteur a I'enseignement de I'Université de Sherbrooke, il a
relevé limportance pour le milieu universitaire d'étre partie prenante de ce
chantier. Il a indiqué que «les universités veulent participer & ce chantier,
notamment pour s’'associer au projet de contrat social en lien avec les
commissions itinérantes projetées et pour appliquer un modéle portant sur les
compétences a s'orienter. Les intéréts, la persévérance et I'engagement vers
une voie qualifiante quelle qu’elle soit constituent des éléments essentiels au
succeés non seulement de leur carriere, mais aussi de leur vie ».

« L’obtention d’un dipléme est déterminante pour occuper un emploi. En tant que
partenaire et expert en information sur le marché du travail, Emploi-Québec, qui
est signataire de I'Entente, croit beaucoup a lI'importance de la formation pour
faciliter lintégration en emploi des individus », a souligné madame Diane
Landriault, directrice régionale par intérim.

Le président du Conseil régional de développement de la Montérégie,
monsieur Claude Bernier, a souligné ce qui suit : « Nous sommes tres fiers de la
signature de cette entente spécifique, qui touche plusieurs priorités que nous
avons établies dans le cadre de notre planification stratégique régionale
montérégienne, notamment celles qui visent a favoriser la persévérance scolaire,
a assurer la reléve des jeunes, a combler les pénuries de main-d’ceuvre et a batir
une Montérégie apprenante. »

Le témoignage de jeunes décrocheurs et décrocheuses est venu confirmer que
le décrochage n’est surtout pas une affaire individuelle et qu’ils ont besoin du
soutien et de I'encouragement non seulement de leurs proches et de I'école,
mais aussi du milieu de vie ou ils évoluent.

Réussite Montérégie est un organisme créé a la suite de la signature de
'Entente spécifique pour contrer le décrochage scolaire en Montérégie. Les
signataires de cette entente sont : le Regroupement des commissions scolaires
de la Montérégie (Commission scolaire des Grandes-Seigneuries, Commission
scolaire des Hautes-Riviéres, Commission scolaire Marie-Victorin, Commission
scolaire des Patriotes, Commission scolaire de Saint-Hyacinthe, Commission
scolaire de Sorel-Tracy, Commission scolaire des Trois-Lacs, Commission
scolaire du Val-des-Cerfs, Commission scolaire de la Vallée-des-Tisserands), le
Regroupement des colleges de la région de la Montérégie (Campus Saint-
Lambert—Longueuil du Collége régional Champlain, Cégep Edouard-Montpetit,
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Cégep de Granby—Haute-Yamaska, Cégep de Saint-Hyacinthe, Cégep de Saint-
Jean-sur-Richelieu, Cégep de Sorel-Tracy, Cégep de Valleyfield) ainsi que
I'Université de Sherbrooke, I'Université Concordia, I'Université du Québec a
Montréal, I'Université du Québec a Trois-Rivieres, I'Université Laval, le ministére
de I'Education, Emploi-Québec, le Conseil régional des partenaires du marché
du travail de la Montérégie, le ministére du Développement économique et
régional et le Conseil régional de développement de la Montérégie.
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